VOM EINSTIEG
ZUM AUFSTIEG

Mitarbeiter:innen berichten tber ihre
Karriere bei ENGIE Refrigeration

Wie sieht die Arbeitswelt bei einem inter-
national erfolgreichen Kailte- und Warme-
spezialisten wie ENGIE Refrigeration aus?
Davon berichten die, die es wirklich wissen:
Aus erster Hand erzihlen Mitarbeiter:innen
aus verschiedenen Unternehmensbereichen
tiberihreTatigkeitenbei ENGIE Refrigeration.
Dabei sind die Aufgaben so vielfaltig wie
die Einstiegsmoglichkeiten, die der Lindauer
Kalte- und Warmespezialist bietet.

TATIANA KOHLER, Leiterin Marketing & Kommunikation
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Die spannenden Geschichten zu erzdhlen, die hinter unseren technischen Produkten und

Dienstleistungen stecken und die unser Unternehmen so einzigartig machen - das ist flir mich

der Grund, weshalb ich seit tiber zehn Jahren so gerne bei ENGIE Refrigeration arbeite. Im Jahr

2006 bin ich als Referentin fiir Marketing und Kommunikation gestartet; heute verantworte ich

diesen Bereich und bin in dieser Funktion Teil des Managementteams der ENGIE Refrigeration.

Unser Unternehmen entwickelt sich stetig weiter. Deshalb gibt es immer wieder von neuen

Erfolgsgeschichten rund um unsere Produkte, unsere Services und nattirlich unsere Mitarbeiter

zu berichten. Dass ich dabei im Alltag gefordert bin, fir meinen Bereich schnell und prazise

eigenstandige Entscheidungen zu treffen und zu verantworten, schitze ich

besonders an meinem Job.*

Tatiana Kéhler,
Leiterin Marketing &

A Kommunikation
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