Wie sieht die Arbeitswelt bei einem inter-
VOM E I NSTI EG national erfolgreichen Kilte- und Warme-
spezialisten wie ENGIE Refrigeration aus?
ZU M AU FSTI EG Davon berichten die, die es wirklich wissen:
Aus erster Hand erzdhlen Mitarbeiter:innen
aus verschiedenen Unternehmens bereichen

iiber ihre Tatigkeiten bei ENGIE Refrigeration.
Dabei sind die Aufgaben so vielfiltig wie

Mitarbeiter:innen berichten tiber ihre die Einstiosemaelichkei ; )
. . . . ie Einstiegsmoglichkeiten, die der Lindauer
Karriere bei ENGIE Refrigeration Kilte- und Wirmespezialist bietet.

Mein Einstieg bei ENGIE Refrigeration begann Uber eine Zeitarbeitsfirma - doch das Arbeits-
umfeld und die Kolleg:innen haben mich schnell Giberzeugt, fest ins Team zu wechseln.

Heute bin ich als Schichtleiter Mechanik in Lindau tatig und schatze es sehr, Verantwortung
zu Gbernehmen, mein Team zu motivieren und gemeinsam technische Herausforderungen zu
meistern.

Ein besonderes Highlight war ein Projekt zur Prozessoptimierung, das wir im Team erfolgreich

umgesetzt haben. Es hat gezeigt, wie viel wir gemeinsam bewegen kénnen.

Exzellenz bedeutet fiir mich, jeden Tag mein Bestes zu geben, offen zu kommunizieren und
kontinuierlich nach Verbesserungen zu suchen.

Was ich an ENGIE besonders schitze?
Den starken Teamgeist, die offene Kultur und die Méglichkeit, sich persénlich
weiterzuentwickeln.

Mein Tipp fiir neue Kolleg:innen: Seid neugierig, nutzt jede Chance
zum Lernen - und habt Freude an dem, was ihr tut!

Georgi Ganey,
Schichtleiter Mechanik

eNGie engie-refrigeration.de/karriere




